REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
EJERCITO BOLIVARIANO
COMANDO

EB-CGEB-DIR-62-25

DIRECTIVA

7

DIA MES ANO
10 04 23

N° SERIAL REGISTRO
50 - 08 — 00 - 00

NORMAS PARA LA ORGANIZACION Y EL EMPLEO
DEL GRUPO DE TRABAJO DE SEGURIDAD INTERNA DE LA
DIRECCION DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA DEL
EJERCITO BOLIVARIANO.



https://v3.camscanner.com/user/download

NO CLASIFICADO

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODERPOPULAR PARA LA DEFENSA
I:JLR(*! m BOI;!VARIANO

/ (OMAVDO X

Caracas, 10 de Abril del 2025.

ASUNTO: NORMAS PARA LA ORGANIZACION Y EL EMPLEO DEL GRUPO DE
TRABAJO DE SEGURIDAD INTERNA DE LA DIRECCION DE
INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA DEL EJERCITO
BOLIVARIANO.

L. OBJETO:

II.

Establecer los lineamientos generales y responsabilidades necesarias para la organizacion y el

empleo del grupo de trabajo de seguridad interna en el Ejército Bolivariano.

REFERENCIAS LEGALES:

a.

Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, publicada en la Gaceta Oficial
Extraordinaria N° 5.543 del 24 de marzo 2000, articulo 329.

Ley Constitucional de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana Gaceta N° 6508 del 30 enero
del 2020.

Ley de los Organos de Investigaciones Cientificas, Penales y Criminalisticas.

Ley organica de seguridad de la Nacion.

Cédigo Organico de Justicia militar.

Plan de la Patria 2019-2025.

Manual de organizacién de la Direccion de Inteligencia y Contrainteligencia del Ejército
Bolivariano.
Boletin doctrinario de contrainteligencia del Ejército Bolivariano.
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SITUACION:

La Direccién de Inteligencia y Contrainteligencia del Ejército Bolivariano tiene como una de sus
funciones planificar, dirigir, coordinar y evaluar las actividades de inteligencia, contrainteligencia
y operaciones de informacion a nivel tactico en el Ejército Bolivariano para descubrir, prevenir y
cortar toda accion defensiva y ofensiva, interna y externa del enemigo.

Para ello la Direccién de Inteligencia y Contrainteligencia, cuenta con un grupo de trabajo de
seguridad interna, la cual esti conformada por profesionales militares activos y fuerzas no
profesionales.

El Ejército Bolivariano, de acuerdo a la ley Constitucional de la Fuerza Armada Nacional
Bolivariana en su articulo 64, aparte 12, tiene como funcidn, Contribuir con el Sistema de
Inteligencia y Contrainteligencia Nacional.

De igual manera, la Ley Organica de Seguridad de la Nacién, en su articulo 26, hace referencia al
Sistema Nacional de Inteligencia y Contrainteligencia, el cual se entenderd como el
procesamiento del conjunto de actividades, informaciones y documentos que se produzcan en los
sectores publicos y privados, en los ambitos nacional e internacional, los cuales, por su caracter y
repercusion, son de vital importancia a los fines de determinar las vulnerabilidades o fortalezas,
tanto internas como externas, que afecten la seguridad de la Nacion.

La Direccién de inteligencia y Contrainteligencia cuenta con un manual de organizacion donde
establece su organizacion, sus funciones y sus deberes especificos de acuerdo a las areas del

grupo de trabajo de seguridad interna.

MISION DEL GRUPO DE TRABAJO DE SEGURIDAD INTERNA:

Desarrollar, ejecutar y supervisar los planes de contrainteligencia a nivel tactico, de acuerdo a las
necesidades del Ejército Bolivariano, a fin de descubrir oportunamente las intenciones, planes y

acciones del enemigo interno y externo, para asi coadyuvar a la toma de decisiones del

Comandante General del Ejército Bolivariano.
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ORGANIZACION DEL GRUPO DE TRABAJO DE SEGURIDAD INTERNA:

Ll prupo de trabujo de sepuridad interna de acuerdo ol Manual de Organizacidn de la Direccitn

i ¢ ’ P i 3 i, 3 ' P s i ; = o ({32
de Intelipencia y Contraintelipencin del Ejército Bolivariano esta organizado por tres (G3)

secciones de trabajo

DIRECTOR DE LA DICIEDB

JEFE DEL GRUPO DE
TRABAJO DESEGURIDAD
INTERNA

SECCION DE SECCION DE SECCION DE
BUSQUEDA INVESTIGACION REDES

FUNCIONES GENERALES DEL GRUPO DE TRABAJO DE SEGURIDAD INTERNA
DE LA DIRECCION DE INTELIGENCIA Y CONTRAINTELIGENCIA DEL
EJERCITO BOLIVARIANO.

1. Plancar, proponer y supervisar las medidas de seguridad interna a nivel tactico para

contribuir y garantizar la seguridad del Ejército Bolivariano.

o

Efectuar actividades de cardcter investigativo para impedir y descubrir los planes y

acciones del enemigo interno.

3. Coordinar con el Grupo de Trabajo de Exploracién Operativa y Tactica, Grupo de Trabajo
Andlisis, Grupo de Trabajo de Centro de Datos y Grupo de Trabajo de Operaciones de la
Informacion el intercambio de informacion sensible.

4. Dirigir y controlar las redes de informantes internos (Fuerzas no Profesionales), que

permita direccionar ¢l plan de basqueda en funcion de las investigaciones que se

desarrollen.
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5. Ejercer las funciones correspondientes como organo auxiliar de apoyo a la investigacion
penal, en las materias de su competencia segun lo estipulado en el Cadigo Organico

Procesal Penal y en el Cédigo Orginico de Justicia Militar
VII. FUNCIONES DEL JEFE DEL GRUPO DE TRABAJO DE SEGURIDAD INTERNA:

1. Coordinar y verificar el cumplimiento de programas de barrido electronico para reducir las
vulnerabilidades y amenazas al Ejército Bolivariano.

2. Cumplir con las normas y procedimientos en materia de inteligencia y contrainteligencia
tactica.

3. Velar por el cumplimiento de la organizacion, control y activacion de las redes de
informantes ubicadas en las diferentes regiones del pais.

4. Velar que se cumplan con las normas y procedimientos administrativos establecidos para
autorizar las redes de informantes de la Direccion de Inteligencia y Contrainteligencia del
Ejército Bolivariano.

5 Recomendar al Director de Inteligencia y Contrainteligencia del Ejército Bolivariano la
actualizacion de normas y procedimientos en materia de inteligencia y contrainteligencia

tactica.

VIII. SECCION DE BUSQUEDA:

FUNCIONES:

1. Cumplir con el procesamiento y diagnéstico de la informacion y las comunicaciones.
Evaluar los datos de las informaciones recopiladas por los operadores de campo.

Supervisar la difusion de la informacién de interés e importancia.

g W B

Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad establecidas para el resguardo de la

informacion y archivos del Grupo de trabajo.

IX. SECCION DE INVESTIGACION:
FUNCIONES:

1. Velar por el correcto cumplimiento de las actividades de vigilancia y seguimiento de la

investigacion.
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Supervisar que se cumpla con el debido proceso para la conformaciéon de los casos

investigados y los resultados obtenidos de la investigacion.

3. Mantener una continua coordinacion con los distintos organismos de seguridad del Estado.

4. Velar por el cumplimiento de las normas de seguridad en ¢l mancjo de la informacion del
Grupo de trabajo.

5. Velar por el correcto registro de los profesionales que se encuentren en proceso de

investigacién por presuntos hechos punibles; asi como de los testigos protegidos.

SEGURIDAD MILITAR:
FUNCIONES:

1. Cumplir con las normas metodoldgicas, legales y operativas en materia de seguridad e
investigacion militar.

2. Mantener un permanente enlace con los organismos de seguridad del Estado.
Cumplir con los planes y programas de seguridad e investigacion militar.

4. Elaborar y analizar informes en el area bajo su responsabilidad.

SECCION DE REDES:

FUNCIONES:

1. Verificar el funcionamiento de las redes a nivel nacional.

2. Supervisar las actividades asignadas a las redes de acuerdo a su region.

3. Velar que se cumpla con los canales seguros y oportunos para la transmision e intercambio
de informacion oportuna.

4. Ejercer accion directa sobre las redes de informantes e impartir la instruccién
correspondiente.

5. Monitorear las redes de informantes, para tener acceso a la informacién emitida en el
interior del pais y sus adyacentes.

6. Detectar de manera oportuna las posibles amenazas y vulnerabilidades que pudieran afectar
la seguridad de las Unidades del Ejército Bolivariano.

7. Cumplir con el proceso para recabar e intercambiar informacién con organismos de

seguridad.
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NII.  CONTROLADOR DE REDES:

FUNCIONES:

1. Garantizar el eficiente funcionamiento de las redes a nivel nacional.

2. Mantener canales seguros y oportunos para el intercambio de informacion util para el
Ejército Bolivariano.

3. Verificar el esfuerzo de biisqueda y las labores de cada red, en particular las fronterizas.

4. Velar por la disciplina, ley y orden del personal de fuerzas no profesionales e informantes

pertenecientes a las diferentes redes.
5. Manejar una red de informaciéon con todo el personal ubicado en su drea de
responsabilidad.
6. Cumplir con el cronograma de reuniones con las fuerzas no profesionales de redes.
7. Verificar el cumplimiento del plan de adiestramiento al personal que labora en su area de
responsabilidad.
8. Apoyar al personal que labora en su area de responsabilidad en el manejo de la informacion
y el empleo de la misma.
9. Verificar el funcionamiento de las redes a nivel nacional.
10.  Supervisar las actividades asignadas a las redes de acuerdo a su region.
I1. Elaborar de acuerdo a las normas establecidas el procedimiento administrativo para el
control de las fuerzas no profesionales y las redes de informantes del Grupo de Trabajo de
Busqueda e Investigacion.
Ejercer accién directa sobre las redes de informantes e impartir la instruccién
correspondiente.
13.  Monitorear las redes de informantes, en donde tenga acceso a la  informacidon emitida en
el interior del pais y sus adyacentes.
14.  Detectar de manera oportuna las posibles amenazas y vulnerabilidades que pudieran afectar
la seguridad de las unidades del Ejército Bolivariano.
15.  Cumplir con el proceso para recabar e intercambiar informacién con organismos de

seguridad.
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XIII. FUNCIONES DE LAS FUERZAS NO PROFESIONALES DEL GTSI:
1. Dedicarse con entusiasmo y espiritu de colaboracion al Grupo, como unica forma de

cumplir con éxito la misién de apoyo asignada por ¢l Comando del Ejéreito Bolivariano.

2. Asistir a todas las actividades programadas por la DICIEB, para ¢l apoyo operacional,

debiendo encontrarse con suficiente antelacion en el lugar y ¢l sitio previsto.

3. Tener y mantener a disposicién para su empleo inmediato, ¢l material y equipo necesario
para el cumplimiento de la mision.

4. Responder por el correcto uso de todo el material y equipo necesario para ¢l cumplimiento
de la mision.

5.

Realizar todas las actividades y tareas que se le sean asignadas, esmerandose en la calidad

de su realizacion.

6. No solicitar, ni aceptar ayudas de personas civiles extrafias al GTSI, en ¢l cumplimiento de
las comisiones del Director.

7. Acoger de forma disciplinada y consciente los consejos e indicaciones del jefe del Grupo de
Trabajo de Seguridad Interna y de cualquier otra autoridad militar de la DICIEB.

8. Esforzarse por distinguirse tanto en el aspecto operacional, como en la conducta dentro del
Grupo, recurriendo siempre a medios licitos basados en el honor y en el trabajo.

9. Aceptar la autoridad del Profesional Militar, jefe de la Comision mientras dure la actividad
como tal, cualquiera que sea su grado, ya que el mismo esta representando en ese momento
al Comando de la DICIEB. Cuando los miembros del GTSI, tenga la necesidad de dirigirse
a ¢él, debe hacerlo utilizando su grado.

10. Cumplir al méaximo con las normas de cortesia para con los demas miembros del GTSI, y el
personal militar de la DICIEB.

11. No hablar ni discutir temas relacionados con comisiones, dispositivos de seguridad o
actividades programadas para el apoyo de eventos especiales, con personas extrafias al
Grupo. Esta medida de discrecion debe llevarse hasta el seno del hogar, debido a que gran
parte de estas comisiones o actividades son de caracter confidencial o secreto.

12. Guardar en todo momento una conducta decorosa, cortés y afable con los demés miembros
del GTSI, de la institucién armada y con el publico en general.

13. Otras que deriven de las normas y reglamentos militares vigentes.
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XIV. UNIFORMES Y EQUIPAMIENTOS DEL GRUPO DE TRABAJO

SEGURIDADIDAD INTERNA DE LA DICIEB.
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NOTA:
TODOS LOS PARCHES E INSIGNIAS DEBEN IR DE COLOR FONDO VERDE Y LETRAS
EN NEGRO.
PARCHE GRADO Y/O
REDI JERAQUIA
BANDERA
ESCUDO
EJERCITO
PARCHE
PATRIOTA
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XV.  DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL:

a.  Para que un integrante del grupo de trabajo de seguridad interna del Ejército Bolivariano,
salga en Comision de  Servicio, deberss tener, sin excepcion una “ORDEN DE
COMISION™, escrita y debidamente firmada por el Director. Sub-director de la DICIEB y
jefe del Grupo.

b.  En ningin momento los miembros del GTSI, deberdn actuar solos y solamente podran salir
en comision de servicio, acompafiados por un profesional militar, quien serd el jefe de la
comision. En caso de tener que salir sin la compaiiia de un profesional militar, debera ser
por instrucciones directas del Comando de la DICIEB.

¢. Queda terminantemente prohibida la participacion por cuenta propia de los FNP en
operativos o procedimientos no autorizados. La DICIEB, no se hara responsable de estas
actuaciones. ni de las consecuencias que se deriven de las mismas.

d. El personal que se encuentre de servicio tendré prioridad para su empleo en comisiones de
servicio, en caso de encontrarse otros miembros presentes.

En caso de que requiera verificar una informacién y no se encuentre presente en las

(]

instalaciones de la DICIEB, algiin integrante del GTSI, se establecera contacto por radio
con cualquiera de ellos que se encuentre en el sector y se le hara el requerimiento
correspondiente, para en caso positivo enviar la respectiva comision.

f  En caso de eventos especiales, cualquier necesidad del Comando de la DICIEB o del
Comando General del Ejército Bolivariano, que requiera del apoyo del GTSI, efectuara la
respectiva solicitud y debera solicitar a la autoridad militar competente los distintivos o
contrasefias a ser empleados, a objeto de evitar contratiempos o incidentes a los miembros
del GTSI, con los demas Organismos de Seguridad del Estado.

g. Los integrantes del GTSI, no intervendran en asuntos de orden publico, ya que su labor es
de apoyo vehicular, inteligencia y de comunicaciones, en las operaciones de exploracion de
campo propias de la DICIEB.

h. Los miembros del GTSI, no deberan en ningln caso conducir personal civil extrafo en sus
vehiculos, cuando se encuentren efectuando alguna comisién de servicio, a menos que la
emergencia y/o estado de necesidad asi lo requiera.

i, Queda terminantemente prohibido el consumo de bebidas alcohdlicas durante el desempeiio
de las guardias, reuniones de trabajo, comisiones de servicio y dispositivos de seguridad.
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