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DIRECTIVA 1R-82-25,

ASUNTO: DICTAR LAS NORMAS Y PROCEDIMIENTOS QUE REGIRAN EL
REGISTRO DE LOS INDICADORES DE APRESTO OPERACIONAL
DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO BOLIVARIANO,

BASE LEGAL: e Constitucion de la Repiblica Bohivaniana de Venezuela.

+ Ley Constitucional de la Fuerza Armada Nacional Bohvariana.

« Manual de Apresto Operacional de la Fuerza Armada Nacional
Bolivariana y Milicia Bolivariana (CEO-MC-159).

e Guia de planeamiento del Comandante General del Ejército
Bolivariano

¢ Normas y procedimientos para la evaluacion de las umdades v
dependencias del Ejército: Inspectoria  General del Ejército
Bolivariano

I. OBJETO

A. La presente directiva tiene por objeto, suministrar a todo el personal profesional del
Ejército Bolivariano, un sistema metodologico v los conocimientos doctrinarios
necesarios para realizar de manera correcta y con todos los aspectos correspondientes
las tareas pertinentes para elevar de forma gradual el nivel de apresto operacional del
componente desde tiempo de paz hasta alcanzar el completo apresto operacional, con
el fin de disponer de informacion oportuna, veraz y efectiva sobre el nmivel de
operatividad.

B. Mantener actualizada en todo momento la informacion sobre el comportamiento de
la situacion operacional del Ejército Bolivanano.

C. Contar permanentemente con una elevada disponibilidad de las unidades v material
de guerra, ademas de un eficiente v eficaz sistema de alerta temprana, capaces de
iniciar las operaciones militares contra amenazas, desde los primeros momentos, asi
como dar respuesta a sus acciones y no permitirle el desarrollo de sus operaciones.

D. Mantener un completamiento cuantitativo v cualitativo con personal, material de
puerta y equipo. que garantice el cumplimiento de las misiones asignadas al
componente Ejército Bolivariano a orden del Sistema Defensive Termitorial,

Pagina | de 23
NO CLASIFICADO




NO CLASIFICADO

Garantizar la disponibilidad permanente. la elevacién y perfeccionamiento constante
del apresto operacional y el adiestramiento de los comandantes, érganos de comando
¥ las tropas que integran las filas del glorioso Ejército Bolivariano.

Mantener un elevado estado en la moral y disciplina del personal militar que
aseguren el cumplimiento de las misiones.

1. SITUACION

A,

La presente directiva tiene como finalidad suministrar a todo el personal profesional
del Ejército Bolivariano, un sistema metodologico v los conocimientos doctrinarios
necesarios para realizar de manera correcta y con todos los aspectos correspondientes
las tareas pertinentes para elevar de forma gradual el nivel de apresto operacional
desde tliempo de paz hasta alcanzar el completo Apresto Operacional.

A los fines de la aplicacion de la presente directiva v a la necesidad de obtener una
informacion  oportuna. que permita cuantificar la operatividad del Ejército
Bolivariano,

Formar valores v convicciones morales, que garanticen a las unidades mantener
y elevar el nivel de apresto operacional. para estar prestos al servicio a la defensa
de la Patria. al mantenimicnto del orden interno. la participacion activa en el
desarrollo de la nacidn, para la ejecucion de operaciones militares terrestres, asi
como, la participacion activa en planes para el desarrollo social, cientifico,
tecnologico v econdmico de la Nacion,

LI DISPOSICIONES

A.

DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL

1. Factores de influencia sobre el Apresto Operacional.
El nivel de apresto operacional de una unidad militar cualquiera, normalmente
viene determinado por la presencia mayor o menor de ciertos elementos que estan
vinculados de forma directa con la naturaleza de su estructura orgénica. el tipo de
mision que debe cumplir y el ambiente operacional en el que asume su
responsabilidad. No obstante, ¢l surgimiento de nuevos paradigmas, ha cambiado
un poco este sentido de la valoracion, trayendo como consecuencia que estos
factores tradicionales de incidencia se subdividan en dos grupos. a saber: los
factores cuantitativos v los factores cualitativos:
a.  Factores cuantitativos del Apresto Operacional:
Son aquellos clementos constitutivos del apresto operacional cuya valoracion
viene dada por una relacion matemadtica, generalmente porcentual, establecida
entre la cantidad de recursos operativos disponibles v lo contemplado en la
Tabla de Organizacion y Equipo, que es el documento que lo determina. Estos
son:
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|) Relacion de hombres (Disp X 100/ cantidad T.0.E.)
2) Relacion de Sistemas de Armas (Disp X 100/ cantidad T.O.E.)
3} Relacion de equipos (Disp X 100/ cantidad T.O.E.).
l.a incidencia de estos tres factores iniciales se va haciendo mas compleja,
cambiante y exacta, a partic del momento en el cual estas relaciones se
subdividen hacia los escalones subordinados, de manera correspondiente en los
tres, es decir que por gjemplo, en una determinada unidad, la disponibilidad de
conductores afectard de manera diferente a la falta de cocineros, la falta de
municion afectara distinto que la falta de cable para comunicaciones, la falta de
tangues en un batallon influira de forma diferente a la ausencia de camiones de
bagaje, existen elementos que inciden en la operatividad, por ejemplo:
enfermos, desertores, equipos en reparacion, accidentes, entre otros, lo que
reduce aproximadamente en un 10% el Apresto Operacional.

Factores cualitativos del Apresto Operacional:

Son aquellos elementos constitutives del apresto operacional cuya valoracion

viene dada por criterios de evaluacion orientados a diagnosticar aspectos de

caracter subjetivo. alineados hacia ¢l cumplimiento de las tareas orgdnicas de la
unidad que se estd estimando, dando como resultante un determinado nivel de
calidad o eficiencia potencial para cumplir la mision. Esta cualidad o condicion

(como es llamada en el manual doctrinario de Apresto Operacional de la

Fuerza Armada Nacional Bolivariana v Milicia Bolivariana CEOQ-MC-159)

vendra determinada por tres elementos esenciales como lo son:

1) £l adiestramiento. Grado de cumplimiento de los periodos de instruccion y
adiestramiento de las tropas.

2) Ll Liderazgo. Influencia del comando para lograr la cohesion de las
unidades para el cumplimiento de sus tareas organicas en la realizacion de
ejercicios, maniobras, etc.

3) La Moral. Calidad de la disposicion fisica, mental. espiritual v disciplinaria
que posean los integrantes de una unidad para cumplir las tareas v misiones
que les sean asignadas. De manera muy similar, la incidencia de estos tres
factores cualitativos preliminares se va haciendo mas complicada,
cambiante y por ende variable, a partir del momento en el cual estas
percepeiones se subdividen hacia los escalones subordinados, de manera
correspondiente en los tres.

2. Calificacion del apresto operacional.
1. Todos los comandantes en todos 1os niveles son los responsables de asegurar y

2.

garantizar el nivel de apresto operacional de las mismas.

La calificacion del nivel de apresto operacional serd en dos (nicos niveles: “La
unidad tiene apresto operacional™ o “La unidad no tiene apresto operacional”,
para ¢l cumplimiento de la mision asignada,
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3. Para ello se diseii la tabla de para la calificacion del apresto operacional la
cual se muestra a continuacion:

Tabla para Calificacion del Nivel de Apresto Operacional

ASPECTO A PONDERACION
LITERAL npsE iy MINIMA (%) FORMULA |
RELACION DE
A PERSONAL 75 PERSONAL X
100/TOE
RELACION DE
ARMAMENTO
i ARMAMENTO Y - X 100/TOE
MUNICION RELACION DE
MUNICION X
100/TOE
RELACION DE
C EQUIPAMIENTO 85 EQUIPOS X
100/TOE
D ADIESTRAMIENTO 85 CRITERIOS DE
EVALUACION
COMANDO DE LOS CMDOS
E CONTROL Y 90 GENERALES,
COMUNICACIONES INSPECTORIA
Y CEOFANB.

4. De no cumplirse con cualquiera de las condiciones minimas establecidas en los
literales del “A™ al “E", la calificacion del nivel de apresto operacional se
considerara “Insatisfactoria”, es decir; “La unidad no tiene apresto
operacional” para cumplir con la mision asignada.

5. La calificacion se hard aplicando la formula en cada uno de los aspectos y los
criterios establecidos para la evaluacion de cada uno de los aspectos (Personal,
armamento y municion, equipamiento, adiestramiento, comando y control y
comunicaciones), debiendo cumplir con la condiciébn de no menor (%)
establecido en la tabla de calificacion, si el porcentaje es mayor en todos los
aspectos evaluados el apresto operacional de la unidad se considera
“Satisfactorio™ es decir; “La unidad tiene apresto operacional” para el
cumplimiento de la misién asignada. La tabla de calificacion del nivel de
aprestd operacional, se aplica para todo tipo de unidades del componente
Ejército Bolivariano.

6. Las unidades y dependencias responsables de la ejecucion de las disposiciones
consideradas en la presente directiva, realizaran un trabajo coordinado con los
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integrantes de los estados mayores y planas mayores, con el fin de obtener los
datos e informaciones objetivas que reflejen la situacién en los cuales se
encuentran para cumplir con la mision asignada.

7. Los datos seran representados por las cifras comparativas entre la asignacion
por TOE, lo dotado y operativo; actividades programadas y ejecutadas:
abastecimiento necesario y disponible, capacidad de mantenimiento requerida
y la instalada; por tanto, no se exige calculo de porcentajes, ni inferencias
estadisticas, ni interpretaciones de otra naturaleza.

8. Los comandantes de Grandes Comandos y Unidades Superiores, serdn
responsables de supervisar que los oficiales de operaciones, adapten las tablas
de calculo del nivel de apresto operacional, de acuerdo a su Tabla de
Organizacion y Equipo (TOE).

9. Los datos seran recolectados y agrupados bajo los procedimientos y formatos
indicados en la presente directiva. (Ver Anexo "A' Instructivo para la
elaboracion de los registros de indicadores de apresto operacional.).

10. Los reportes de los registros de indicadores de apresto operacional, lo emitirdn
los Grandes Comandos y Unidades Superiores con la informacién
correspondiente a un periodo de tres meses, utilizando para ello el correo
electronico implementado por la Direccion de Tecnologias de Informacion y
las Comunicaciones del Ejército (ZIMBRA).

11. Las unidades del Ejército Bolivariano deben remitir la informacion de los
registros de indicadores de apresto operacional para su inclusion en la base de
datos de la DAOEJB.

12. Los modelos de cada formato estarin disponibles para todas las unidades, a
través de la pagina web del Ejército Bolivariano www.ejéreito.mil.ve,
Direccion de Apresto Operacional.

13.En el caso que, por un aumento o disminucién considerable del apresto
operacional de alguna unidad del Ejército Bolivariano, se deberi reportar
inmediatamente a la DAOEJB, esa variacion y no esperar la finalizacion del
trimestre.

B. DISPOSICIONES DE CARACTER PARTICULAR.

1. Ayudantia General del Ejército Bolivariano:

Supervisara el registro, control y distribucion de la presente directiva.

2. 2do. Comando y Jefatura de Estado Mayor General del Ejército Bolivariano:
Velard que las dependencias adscritas al Estado Mayor General cumplan las
disposicionés establecidas en la presente directiva.

3. Inspectoria General del Ejército Bolivariano.
Supervisard y comprobard la aplicacion y desarrollo de las instrucciones impartidas
en la presente directiva.
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4. Direccion de Apresto Operacional del Ejército Bolivariano.

a. Recolectara la informacion y realizara los andlisis correspondientes, para
presentar los resultados al Comandante General del Ejército Bolivariano.

b. Establecera las medidas y estadisticas que permitan representar los datos.

¢. Determinara las formas y tablas de registros de datos mediante las cuales se
representaran los factores de apresto operacional; para tal fin se apoyard en las
recomendaciones que emitan Jas unidades.

d. Facilitard toda la informaci6n y asesoramiento a las unidades que lo requieran.

S. Direccion de Tecnologias de Informacién y las Comunicaciones del Ejército

Bolivariano.

Asignarda una direccion de correo electronico institucional (ZIMBRA), a la
Direccion de Apresto Operacional, especificamente al Grupo de Trabajo de
Adiestramiento, por medio del cual, se efectuara la recepcién de la informacion,
enviada desde las unidades del Ejército Bolivariano, para ser revisada y
posteriormente procesada.

6. Unidades Superiores del Ejércite Bolivariano.

a. Recopilardn y elaborardn los reportes correspondientes a la Direccién de Apresto
Operacional. Los factores que deben indicar son: personal, equipamiento y
adiestramiento, ademds supervisardn que las Unidades Tacticas y Unidades
Fundamentales  Aisladas, relacionen los aspectos de abastecimiento y
mantenimiento.

b. Registraran las informaciones propias de los batallones de apoyo e ingenieros de
combate, indicando la capacidad de abastecimiento y mantenimiento, dotacién
de equipos especiales y maquinarias.

c. Realizaran la localizacién, concentracion y adiestramiento y elaborarén los
registros siguiendo los procedimientos correspondientes de la reserva activa y
reportaran a la DAOEIB en el factor de personal y adiestramiento, suministrada
por sus unidades orgdnicas, de acuerdo a su misién y capacidades y empleo del
personal en reserva activa.

7. Comando de la Aviacioén del Ejército Bolivariano.

a. Proporcionari la informacion de sus unidades indicando los siguientes factores:
personal, equipamiento, adiestramiento y horas de wvuelo (Programadas y
voladas).

b. Incluird en los registros la disponibilidad de aeronaves, capacidad de
mantenimiento, gjecucion de las actividades de mantenimiento y abastecimiento
aerondautico.

8. Direccion Lagistica del Ejército Bolivariano.

a. Proporcionard la informacion de sus unidades, indicando los siguientes factores:
personal, equipamiento, adiestramiento, mantenimiento y abastecimiento.

b. Las Unidades Superiores orgdnicas del Comando Logistico del Ejército
Bolivariano, deben transmitir la informacién requerida directamente a la
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Direccién de Apresto Operacional del Ejército Bolivariano, de acuerdo a la
mision de cada unidad en especifico.

. Unificar4 la representacion de los registros emitidos por los servicios técnicos,

los cuales elaborardn los reportes indicando los siguientes factores: personal,
equipamiento, mantenimiento, abastecimiento y adiestramiento, de acuerdo a la
misién de cada uno de ellos.

Previa coordinacion con la Direccion de Apresto Operacional del Ejército
Bolivariano, podra hacer segin su criterio las variaciones a los formatos y tablas
de registros de datos, para obtener una objetiva informacion sobre los aspectos
logisticos.

9. Sexto Cuerpo de Ingenieros del Ejército Bolivariano.

b.
c.

d.

Proporcionard la informacion de sus unidades indicando los siguientes factores:
personal, equipamiento y adiestramiento.

Unificara la representacion de los registros emitidos por sus unidades orgdnicas.
Podra hacer segin su criterio las variaciones a los formatos y tablas de registros
de datos, para obtener una objetiva informacion sobre los trabajos de
construccion y mantenimiento.

Las Unidades Superiores orgénicas del Sexto Cuerpo de Ingenieros del Ejército
Bolivariano, deben transmitir la informaciéon requerida directamente a la
Direccion de Apresto Operacional del Ejército Bolivariano, de acuerdo a la
mision de cada unidad en especifico.

10. Direccion de Educacion del Ejército Bolivariano.

a.

b.

Proporcionara la informacién por todas las escuelas indicando los siguientes
factores: personal, equipamiento y adiestramiento.

Unificara la representacion de los registros. Especial atencion a la condicién de
alumnos cursantes de cada instituto.

. Indicara por separado los registros de los factores de las compaifiias de personal

de tropa alistada, que estdn bajo la responsabilidad de los diferentes institutos.

. Podra hacer segn su criterio las variaciones a los formatos y tablas de registros

de datos, para obtener una objetiva informacion sobre el funcionamiento de las
escuelas,

11. Reserva Activa del Ejército Bolivariano.

Elaborara los registros siguiendo los procedimientos correspondientes.

b. Recibirdn los reportes de los Grandes Comandos y Unidades Superiores de

C.

personal localizado, concentrado y adiestrado.

Supervisaran a los grandes Comando y Unidades Superiores, de llevar el registro
del factor personal y adiestramiento del nivel de apresto operacional de acuerdo
a su mision y capacidades para el empleo de personal en reserva activa.
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IV. VIGENCIA.

La presente directiva entrard en vigencia a partir de la fecha de su distribucién. derogando
lo dispuesto en la directiva N° EJ-AGEJ-02-04 de fecha |1FEB04 “Normas vy
procedimientos que regiran el registro de los indicadores de Apresto Operacional de las
unidades del Ejército.

Camplase.

Anexos: (A)
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Anexo A",

INSTRUCTIVO PARA LA ELABORACION DE LOS FORMATOS DE REGISTROS
DE LOS INDICADORES DE APRESTO OPERACIONAL DEL EJERCITO
BOLIVARIANO.

L. REGISTRO DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO BOLIVARIANO, EN TODOS

LOS NIVELES.,

A. Tablas del factor personal.

1. La relacién numérica tiene como base de datos el parte de efectivos de la unidad. el
cual debe ser discriminado en los aspectos siguientes: Oficiales generales, oficiales
superiores, oficiales subalternos, tropas profesionales y tropas alistadas, segun

siguiente cuadro:

PERSONAL
. .| Y
SITUACION TOE | DISPON | FALTAN OPE OBSERVACIONES
OFIC GRAL Cual es la principal razdn por la cual su unidad posee ese porcentaje
COMANDO en el Apresto Operacional de Personal,
OFIC TECNICO Cusl &5 su mayor problemitica de personal que determine el
SUP Comando de la Unedad Superior debe ser solucionada con
ASIMILADO prontitud.
Censiderando Ios clementos de la decision (Misidn, Enemiga,
COMANDO Terreno, Tiempo y Tropas Disponibles) recomendar modificaciones
QFIC - ala T.OE. que favorescen a solventar su problemaética de personal.
SUB TECNICO
ASIMILADD Con la finalidad de solventar la problematica de personal se debe

TROPA PROFESIONAL

establecer los arregios y construccion de infraestruciuras necesarias
pitrd mejorar la calidad de vida v habitahilidad de Jas unidades.

TROPA ALISTADA

SUB TOTAL

TOTAL

NOTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones.

EL APRESTO OPERACIONAL DE PERSONAL ES: 00%

2. En el registro del aspecto de moral y disciplina se relacionardn en base al niimero de
casos del personal indicado en el parte actual de afectivos, por lo tanto, se elaborari
un cuadro adicional con la siguiente informacién (Ejemplo para una unidad
infanteria motorizada):
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FACTOR MORAL Y DISCIPLINA

EFECTIVOS
DESERTORES SANCIONADOs | HOSPITALIZADOS | RETARDADOS TOTAL
OFICIALES
T/P
T/A
TOTAL l l

B. Tabla del factor equipamiento para las unidades del Ejército Bolivariano en todos
los niveles. (Aviacion, ingenieria, intendencia, sanidad y transporte).

La base de datos a utilizar es el material indicado en la T.O.E. Se registraran las
dotaciones y asignaciones hechas por cada servicio, finalmente se indicaran cuantos
estan operativos. Los aspectos a considerar son los siguientes:

a  Aviacion:

1) Aviones: Incluir a todas las aeronaves de ala fija. Se consideran operativas las
que tienen horas disponibles.

2) Equipos inalimbricos: Conjuntos completos.

3) Helicopteros: Incluir a todas las aeronaves de ala rotatoria Se consideran
operativas las que tienen horas disponibles.

b Ingenieria;

1) Purificadores de agua

2) Maquinaria pesada: Agrupar en este renglén todas las dotadas a la unidad.

3) Equipos de ingenieria: Incluir los destinados a  reparaciones diversas.

4) Camiones de carga.

5) Metros de puente.

6) Kilos de explosivos para demoliciones.

¢ Intendencia:

1) El material requerido para el combate: Carpas de campafia, cocinas de
campaiia, paracaidas.

2) Equipo individual del soldado: Considerarlo con todos sus componentes
completos, a saber: media carpa, cantimplora, pala pico, fornitura, tres (03)
pérales, cinco (05) cufias, mosquitero, vientos, menaje de campafia, poncho,
mochila de combate y portacagadores. Los operativos seran aquellos que
estan completos.

d Sanidad:

Se reflejara el equipamiento de sanidad en cuanto a: personal, material y equipo

dotado segiin TOE.
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e Transporte:
1) Vehiculos para remolque: Sumatoria de todos los vehiculos utilizados para el
remolque y/o traslado de las piezas de artilleria.
2) Vehiculos ticticos: Utilizados para el transporte de carga, personal y soporte
de las piezas de ametralladoras v armas antitanques.
3) Vehiculos administrativos: Incluidos en esta clasificacion segun el servicio de
transporte.

El registro de los datos se agrupa en la siguiente tabla:

NO CLASIFICADO

g R EQUIPAMIENTO DE AVIACION
SITUACION _ | TOE | DISPON | FALTAN | OPER | INOPER | %OPE | OBSERVACIONES
ALA ROTATORIA | Cul es la principal raeon por la cual su unidad posee ese
ALA FIIA | porcentayge en el Apresto Operacional de Aviacion,
TOTAL | Cual 5 su mayor problemitica de Aviacidn que determine |
el Comando de la Unidad Superior debe ser solucionada

con prontitud.

| Cudl es el equipamiento en ¢l drea de la Aviacion que falla

segun T.O.E. pars incrementar el Apresto Operacional

Considerando  los clementos de la decizsion  (Mision,
Enemige, Terreno, Tiempo y Tropas Disponibles)
recomendar modificaciones @ la T.OE. que favorezcan a
solventar la problemydtica de la aviacion,

NOTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones.

ST _ EQUIPAMIENTO - INGENIERIA :
SITUACION TOE | DISPON | FALTAN | OPER | INOPER | %OPE OBSERVACIONES
KIT
CARPINTERIA Cu_&l es la principal raon por la cual .5|.i
KIT mﬂT&m punfg_"ffﬂjﬂ en el Apresto
; ; inge
UNIDADES | ALBARILERIA s .
QUE NO KIT Cudl e su mayor problematica  de
PERTENECEN ELEC” DAD ingenigria que determine ¢l Comando de la
TRICI
AL ARMA DE p Unidad Superior debe ser solucionada con
INGENIERIA | KIT PLOMERIA prontitud.
RS Cudl ¢5 ¢l equipamiento en el drea de la
:TL:[?&GNH.L ESC ingenieria que falla segin TO.E. para
incrementar el Apresto Operacipnal

MAQUINARIA PESADA

EQUIFO LIVIAND

Determine ¥ especifigue  fos
requerimicnios  de  equipos, pates v

MEDICS DE CRUCE Y
SUPERACION DE OBSTACULD

repuestos NCCCSAMNoS Pany reparar, Mmejorar
¥ arreglar el equipamienio que tiene
asignado pero se encuentra inoperativo.

EQUIPG FERROVIARIO

Considerando los elementos de la decision
(Mision, Enemigo, Tereno, Tiempo v

TOTAL

Tropas Drisponibles) recomendar
midilicaciones a la T.OLE, que favorezcan
a solventar la problemética de la
mgenieria

LNDTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones.

NO CLASIFICADO
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g cr e P Ay T e r R e HES P b st R 4
S i g Al TO- INTENDENCIA _ P 7 s
SITUACION TOE | DISPON | FALTAN | OPER IhUFER “%OPE OBSERVACIONES
EQUIPAMIENTO DE UNIDAD Cual es fa principal razon por la cual
z — su unidad posee ese porcentaje en el
CARPA DE CAMPANAS Apresto Operacional de ingenieris,
EQUIPAMIENTO DE  POLICIA Cudl e su mayor problematica de
MILITAR ingenieria que determine el Comando
iy ; B de la Unidad Superior debe szer
SISTEMA DE DOTACION INICIAL solucionada con prontitud, i
SISTEMA DE COCINA DE Cual es ¢l equipamiento en ¢l drea de
CAMPARAS fa ingenieria que falta segin T.O.E.
. e para  incrementar el Apresto
BANDA DE GUERRA Operacional
TOTAL Determine vy especifigue  los
requerimicntos de equipos, partes y

FEPUBSIOS  NECESATIDs para  reparar,
mejorar v arreglar ¢l equipamiento
que tiene asignode pert e encuenina
Inoperativo.

Considerande  los clementos de la
decision (Mision, Enemige, Terreno,
Tiempo vy Tropas  Disponibles)
recomendar  modificaciones a  la
T.OE. que favorezcan a solventar la
problemédtica de la ingenicria.

NOTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones,

Rl R e e '“*J'ﬁﬂf'rmm

SITUACION TOE | DISFON | FALTAN | OPER | INOPER | %OPE OBSERVACIONES
:ﬁé‘:gﬁmfﬁ e Cudl es la pn'.nl::l'pfil razdn por la cual su unidad
_EEIUII‘AMHENTD NSFG ¢se porcentaje en el Apresto Operacional de
ENFERMERIA e
EQUIPAMIENTO
PUESTO SOCORRO Cual es su mayor problemdtica de  sanidad que
EQUIPAMIENTO determine ¢l Comando de la Unidad Superior debe
ODONTOLOGICO EN ser solucionada con prontitud,
GUARNICION
EQUIPAMIENTO Cudl es ¢l equipamiento en el drea de la sanidad
GDGNT(}LGGIC{) DE que falta segin T.0.E. para incrementar el Apresto
CAMPANA Operacional
AMBULANCIEA
EQUIPAMIENTO Determine vy especifique los requerimicntos de
VEHICULAR equipos, paries ¥ repuestos necesarios para reparar,
PERSONAL DE mejorar ¥ aeglar el equipamiento que tiene
SANIDAD asignado pero se encuenira inoperativo.
Considerando los elementos de la decision (Misidn,
Enemigo, Terreno, Tiempo v Tropas Disponibles)
TOTAL recomendar  modificaciones a la T.OE. gque
favorezcan a solventar la problemdtica de la
_ingenieria,

NOTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones.
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e __ EQUIPAMIENTO-TRANSPORTE
SITUACION TOE | DISPON | FALTAN | OPER | INOPER | *40OPE OBSERVACIONES
VEHICULOS
TACTICOS Cuil es la principal raeén por la cual su unidad posee ese
VERICULOS porcentaje en el Apresto Operacional de transporte
ESPECIALES
AUTOBUSES Cusl cs su movor problemética de  wansporie que
VEHICULDS determine el Comando de la Unidad Superior debe ser

ADMINISTRATIVO

solucionada con prontitud.

VEHICULO TIPO
MOTO

Cual es el equipamiento en el drea de transporte que Falta

VEHICULOS segun T.O.E, para incrementar el Apresto Operacional
BLINDADOS

VEHICULOS DE Determine vy especifique los requerimientos de cquipos,
ARTILLERIA parles ¥ FEPUCSIOs NECESArios PATa reparar, mejorar y armeglar
PERSOMAL DE el equipamicnto que tient asignado pero se encuentra

TRANSPORTE

inoperativo,

EQUIPAMIENTO
DE TALLER,
HERRAMIENTAS
Y MAQUINARIA.

Considerando  los  elementos de la decision  (Misidan,
Enemigo, Temeno, Tiempo ¥  Tropas  Disponibles)
recomendar modificaciones a la TAO.E. que favorezean a

CARPAS DE
MANTENIMIENTO

solventar la problemitica de la ingenierfa.

TOTAL

NOTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones,

EL APRESTO

OPERACIONAL DE EQUIPAMIENTO

ES:

00%

C. Tabla del factor armamento y municién (Armamento, municién carga bdsica Y
municion de adiestramiento).

La base de datos a utilizar es el material indicado en la T.O.E. Se registraran las
dotaciones y asignaciones hechas por el Servicio de Armamento, finalmente se
indicardn cuantos estdn operativos. Los aspectos a considerar son los siguientes: (boca
de fuego)

d

Armas;

1) Individuales: (Sumatoria en un solo lote pistolas, fusiles, subametralladoras,

gte. ).

2) Colectivas: (Sumatoria en un solo lote: ametralladoras, morteros, armas

antitanques, etc.).

3) Artilleria: (Las piezas del Grupo o Bateria de Morteros).
4) Vehiculos blindados: (Sumatoria de todos los vehiculos blindados, artilleria
autopropulsada, caballeria mecanizada y motorizada, ademas los destinados a

la infanteria motorizada y mecanizada).
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El registro de los datos se agrupa en la siguiente tabla:

SITUACION | TOE | DISPON | FALTAN OPER | INOPER | %0OPE OBSERVACIONES
AVIACION = .
ARMAMENTO Cudl es ta principal razén por la cual su unidad posee ese
reentaje en ¢l Apresto Operacional en armamento,
INDIVIDUAL poTEeIe
ARE‘;‘S Cudl es su mayor problemdlica de  armamento  que
COLECTIVAS determine el Comando de la Unidad Superior debe ser
ARTILLER{A solucionada con prontitud.
CABALLERIA |
Y BLINDADOS Cudl es el equipamicnto en el drea de armamento que falta
GRANADAS segln T.OLE. para incrementar el Apresto Operacional
MATERIAL Determine vy especifique  los  requenimicntos  de
EXPLOSIVO armamento, Relecion de la municion inoperativa indicando
el tipo, calibre, lote y cantidad.
Siwacion de los proveclos cn epecucion que  inciden
ALERTA directamente en el Apresto Operacional.
g . Considerando  los elementos de la decision (Misidn,
TEMPRANA Enemigo, Terreno, Tiempo v Tropas Disponibles)
recomendar modificaciones a la TOE, que favorezcan a
solventar la problemdtica de municién carga basica,
B';RSDW‘L Considerando los elementos de la decision (Mision,
i g Encmigo, Terreno, Tiempo v Tropas Disponibles)
ARMAMENTO recomendar modificaciones a la T.OE. que fuvorezcan o
TOTAL selventar la problematica de la ingenieria.

L

NOTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones,

SITUACION | TOE | DISPON | FALTAN | OPER INOPER | %OPE OBSERVACIONES

AVIACION i .

- Cudl es la principal razin por la cual su unidad posee ese
ARMAMENTO pareentaje en el Apresto Operacional en armamento.
INDIVIDUAL
ARMAS :

e Cudl es su mayor problemidtica de  armamento  que
COLECTIVAS determine ¢l Comando de la Unidad Superior debe ser
ARTILLERIA solucionada con prontitud,

CABALLERIA

BLINDADOS Cudl es el equipamiento en el drea de armamento que falia
MATERIAL segin T.0OLE, para incrementar el Apresto Operacional
EXPLOSIVO

Dretermine Y especifique  los  requerimientos  de
armamento, Relacidn de la  municion  inoperativa
indicande el tipo, calibre, lote y  cantidad,
Siacion de los proyectos en gjecucion que inciden
TOTAL dircctamente  en el Apresto Operacional,
Considerando los elementos de la decision (Mision,
Enemigo, Terreno, Tiempo y Tropas Disponibles)
recomendar modificaciones a la T.OE. que favorezcan a
solventar la problemitica de municion carpa bisica.
Considerando los clementos de la decision (Mision,
Enemigo, Terreno, Tiempo v Tropas Disponibles)
recomendar modificaciones a la TOE. que favorezean a
solventar la problematica de la ingenieria.

NOTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones,
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OBSERVACIONES

AVIACION
Cudl es la principal razén por la cusf su unidad
posce ese porcenitaje en el Apresto Operacional

ARMAMENTO £0 ATMEMENLo,

INDIVIDLAL

ARMAS

COLECTIVAS Cudl es su mayor problematica de  armamenta
que determine ¢l Comando de ba Unidad Superior

ARTILLERIA debe ser solucionada con prontitud.

CABALLERIA Y

BLINDADOS Cual es el equipamicnto en el drea de armamento
que falta segin TAME para incrementar cl

MATERIAL Apresta Operacional

EXPLOSIVO
Determine vy especifique los requerimientos de
ermamento, Relacidn de la municién inoperativa
indicanda ¢l tipo, calibre, lote y cantidad,
Siuacidn de los proyeelos en gjecucidn que

TOTAL inciden directamenie en el Apresto Operacional.

Congiderando los elementos de la decision
(Misién, Enemigo, Termeno, Tiempo v Tropas
Disponibles) recomendar modificaciones a la
TOE que favorezcan a solventar la
problematica de municion carga basica,

Considerando los clementos de In decision
{Misidn, Enemigo, Terreno, Tiempo v Tropas
Disponibles) recomendar modificaciones a la
TOE. qgue favorezcan a  solventar fa
problematica de la ingenieria

NOTA: Es vinculante responder a cada una de las preguntas establecidas en las observaciones,

EL APRESTO OPERACIONAL DE ARMAMENTO Y MUNICION. | ES: 00%
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D. Tabla del factor comando — control ¥ comunicaciones.

La base de datos a utilizar es el personal, material y equipos de comunicaciones
indicados en la T.O.E. Se registrardn las dotaciones y asignaciones hechas por los

servicios.

El registro de los datos se agrupa en la siguiente tabla:

COMANDO CONTROL Y COMUNICACIONES - COMANDO ¥ CONTROL

ESTADO MAYOR Y PLANA MAYOR

OBSERVACIONES

DISPONEN DEL

Cudl es la principal razdn por

CURSO DE la cual su unidad posee ese

DISPONIBLES TOTAL | FALTAN | CAPACITACION | OPER porcentaje en ¢l Apresto

; PARA ESA Operacional de

SITUACION | T.O.E, FUNCION comunicaciones

OFIC | OFIC T/P

SUP. | SUB 51 NO Cudl ¢ su  mayor

problemédtica de

comunicaciones que

PERSOMNAL determine ¢l Comando de [a

Unidad Superior debe ser
solucionada con prontitud.

INTELIGENCIA

OPERACIONES

Cudl es el cquipamiento en el
drea de comunicaciones gue
fata segin  T.O.E. para
incrementar el Apresto
Operacional

LOGISTICA

DESARROLLO
NACTONAL

Determine v especifique los
requerimientos  de  equipos,
partes ¥ rcpucsios necesarios
para  reparar, mejorar y
arreglar el equipamiento que
licne asignado pero  se
encuentra inoperative,

REGIMEN
ESPECIAL DE
SEGURIDAD

Considerando los elemenios
de la  decision  (Misidn,
Enemigo, Terreno, Tiempo y
Tropas Disponibles)
recomendar modificaciones a
la TOE. que favorezean a
solventar la problemitica de
la ingenieria.

TOTAL

I

NOTA; Es vinculante responder a cada una de Ias preguntas establecidas en las observaciones.
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COMANDO CONTROL Y COMUNICACIONES - COMANDO Y CONTROL

SISTEMA

TOE |[DOTADO!

FALTAN

OPER

INOPER

% OPE

OBSERVACIONES

EQUIFO DE RADIO
TACTICO

EQUIFO DE RADIO
ADMINISTRATIVO

Cudl es la principal razdn por la cual su unidad posee
ese  porcenlaje en ¢l Apresto  Operacional  de
comunicaciones

EQUIFO DE OFICINA

PERSONAL DE
COMUNICACIONES

Cudl es su mayor problemidtica de comunicaciones que
determine el Comando de la Unidad Superior debe ser
solucionada con prontitud.

TOTAL

Cudl es el equipamiento en el area de comunicaciones
que falta segin T.OE. para incrementar el Apresto
Operacional

Determine v especifique los requerimientos de equipos,
partes. v repuestos necesarios para reparar, mejorar y
arreglar ¢l equipamiento que tigne asignado pero se
encuentra inoperativo.

Consziderando los elementos de la decision (Mision,
Enemigo, Terreno, Tiempo y Tropas Disponibles)
recomendar modificaciones a la T.O.E, que favorezean a
salventar la problemitica de la ingenieria,

INOTA: Es vinculante responder a cada una de Ias preguntas establecidas en las observaciones,

COMUNICACIONES

EL APRESTO OPERACIONAL DE COMANDO -CONTROL Y
ES: 00%
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E. Tabla del factor adiestramiento.

La cuantificacion de este factor se debe iniciar mediante el
periodos y horas de instruccion que fueron programados
registran cuantas horas fueron impartidas;
previstos a instruir y cuantos fueron instruidos, como lo se muestra en
siguiente:

establecimiento de los
durante tres meses, luego se
asi mismo, cuantos efectivos estaban

el cuadro

m . : %o
HRS HRS %o EFECTIVOS | EFECTIVOS . . s
PERIODO | ppoG. | IMPART | HRS | A TRy INSTRUIDOS | EFECTIVOS | TOTAL |  OBSERVACIONES

PRIS. Cudl es la principal razdn
PEM por la cual su unidad
T posee ese porcentaje en el
P.L. Apreésto Operacional de

P, comunicaciones.
Cual  es  su  mayor
| CAL problemitica de
MTRR adiestramiento quis
—{ determine ¢l Comando de
M1 la Unidad Superior debe
PO ser solucionada  con

- - prontitud.
EI{TSGE’ Cudl es el equipamiento
ol ¢n el firea de
TOTAL comunicaciones que falta
septin T.0C.E. para
incrementar el Apresto
Operacional.

Delermine v especifique
los  requerimicnios  de
equipos, partes ¥
Tepueslos necesarios para
TCparar, mejorar y arreglar
el equipamiento que ticne
asignado, pero se
encuentra inoperativo,
Considerando los
elementos de la decisién
(Misidn, Enemigo,
Terreno, Tiempo vy Tropas
Disponibles) recomendar
maodificaciones a la T.0.E.
que favorezcan a solventar
la problemdtica de la
ingenierfa,

Nota: En las variables correspondientes al Plan de Adiestramiento (PU
[ contrario la evaluacidn es “07, de igual forma el PEM debe ser equitati

¥ PM} se debe indicar Ia maniolira y fecha de ejecucidn , en caso
vo a la Relacién de Instruccidn Especializada.
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RELACION DE INSTRUCCION ESPECIALIZADA POR SISTEMA DE ARMAS DE LAS LUNIDADES SUPERIORES POR TOE Y
ACTUAL DE LOS SISTEMAS DE ARMAS,

OBSERVACIONES
SISTEMAS SITUACION
TOE | ESPECIALIZADOS | pALTAN | %OPE
AVIACION (PILOTOS) Cudl es la principal razon por la cual su unidad
AVIACION | posce ese porcentaje en el Apresto Operacional
(MANTENIMIENTO) de comunicaciones
ARMAMENTO INDIVIDUAL Cudl es su  mayor problemdtica de
adiestramiento que determine el Comando de
ARMAS COLECTIVAS la Unidad Superior debe ser solucionada con
| prontitud.
ARTILLERIA Cudl es el equipamiento en el drea de
(TRIPULACION) comunicaciones que falta segin T.OE. para
ARTILLERIA Incrementar el Apresto Operacional
fMANTENIMJENTE}}
BI'INDﬁDqﬁ Determine y especifique los requerimientos de
(TRIPULACION) equipos, partes y repuesios necesarios para
BLINDADOS reparar, mejorar y arreglar ¢l equipamicnto que
(MANTENIMIENTO) ticne asignado pero s¢ encuentra inoperativo.
EXPLOSIVOS Considerando los elementos de la decision
INGENIERLA {Misidn, Enemigo, Terreno, Tiempo v Tropas
(CONSTRUCCION) Disponibles) recomendar modificaciones a la
T INGENIERIA TCL;E. 'qwd i;av-_;nrem:?nl a solventar Ia
{irRRG‘\"IJARIﬂ.j propigmalica de @ Ingenieria,
INGENIERIA {ACOND ING)
INGENIERIA (COMBATE)
COMUNICACIONES
SANIDAD
TOTAL

Nota: En las variables correspondientes al Plan de Adiestramiento (PU y PM) se debe indicar la maniobra ¥ lecha de ejecucidn , en caso
contrario la evaluacién es “0”, de igual forma el PEM debe ser equitativo a la Relacitn de Instruccion Especializada, |

EL APRESTO OPERACIONAL DE ADIESTRAMIENTO

s | 00%

F. Tabla de abastecimiento y mantenimiento. (UU.TT / UU.FF. AA).
Los abastecimientos seran registrados en las siguientes clases: I alimentacion; I1I (1)
gasolina; 1T (2) gasoil; Il (3) AV-GAS, 1II (4) JP-I; V Carga Basica. El abastecimiento
Necesario corresponde a los planificados por la unidad para cumplir el plan operacional;
el abastecimiento disponible es el existente en los depositos de la unidad y destinados
para ser transportados a las dreas de servicios y de trenes. Las medidas serin las
siguientes: Clase I: cantidad de raciones de combate; Clase 11 litros y Clase V en base a
la cantidad de renglones de la carga bésica, haciendo la relacién entre los que estdn
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completos y los que tienen déficit. Ejemplo. Si en la T.O.E. asignan 38 renglones y
existen dotados 38 renglones y todos estan completos, lo operativo es 38, en el caso
contrario de que de 38 renglones dotados estén 3 incompletos, lo operativo serd de 35.
Es de hacer notar que los oficiales de administracién ¥ logistica deben hacer sus
célculos, siguiendo los procedimientos establecidos en el Manual de Datos de
Planificacion.

El Mantenimiento se registra en base a la capacidad instalada, representada por los
equipos necesarios para reparaciones de armas y vehiculos. Las tablas de representacién
de datos son las siguientes: (Ejemplo para una unidad infanteria motorizada).

Abastecimiento

|

CLASES
I @ | me) | v

| ABASTECIMIENTO NECESARIO

T ABASTECIMIENTO DISPONIBLE
11 (1) GASOLINA 111 (2) GASOIL

III (3) AV-GAS III (4) JP-1 (SOLO UNIDADES DE AVIACION)
Mantenimiento
EQUIPOS DE HERRAMIENTAS |
EQUIPOS DE HERRAMIENTAS | {E?ARA EL MANTENIMIENTO
PARA ARMERIA ORGANICO PARA TRANSPORTE

| TOE.

FASIGNADDS

| OPERATIVOS |

El mantenimiento aerondutico es un factor a ser registrado, por tanto, es necesario
determinar la capacidad de mantenimiento, su programacion y ejecucién de acuerdo a
las siguientes tablas:

TOTAL ALA ALA ALA ALA
___ FLIA ROTATORIA e FLIA ROTATORIA
CAPACIDAD MANTENIMIENTO MANTENIMIENTO
T.O.F PROGRAMADO KO
FROGRAMADD
CAPACIDAD "MANTENIMIENTO
INSTALADA FPROGRAMADO
EJECUTADO
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IL. REGISTRO DE APRESTO OPERACIONAL DE LOS SERVICIOS TECNICOS.
Los factores de personal, equipamiento y adiestramiento seran registrados con el mismo
procedimiento utilizado por las demés unidades, se deben representar las capacidades de
mantenimiento y abastecimiento de acuerdo a los siguientes aspectos:

MANTENIMIENTO
Talleres con uipos herramientas
CAPACIDAD el TaNpes ¥ Aeuumien
CAPACIDAD galllere_s mstalad-::-is con su eguipo y
INSTALADA erramientas completas.
MANTENIMIENTO
EN CAMPANA -
: Los equipos méviles requeridos para
CAPACIDAD TOE ubicarlos en las dreas logisticas definidas en
las areas operacionales.
CAPACIDAD Los equipos disponibles para apoyar los
ACTUAL __| planes operacionales.
|_I'l»'L'hJ"!ITI‘.‘.NIr'rIIEI"«'T'I‘;'.\‘
PROGRAMADO Segin plan de produccién.
EIECUTADO
CAPACIDAD DE ABASTECIMIENTO |
ABASTECIMIENTO |
: NECESARIO
BALOG I STECIMIENTO _
DISPONIBLE Los calculos son realizados en base a la
ABASTECIMIENTO ejecucion del plan de campaiia
S 'NECESARIO
BALAGA I B ASTECIMEINTO
DISPONIBLE |

IIl. REGISTRO DE APRESTO OPERACIONAL DE LOS BATALLONES DE
APOYO,

Los factores de personal y adiestramiento serdn registrados con el mismo procedimiento
de las demds Unidades Ticticas; el equipamiento sera representado por los siguientes
aspectos:  Armas portdtiles; Armas colectivas; Vehiculos tacticos; Vehiculos
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administrativos; Sanidad (Ambulancias; puesto de triaje). El abastecimiento debe
calcularse baséndose en lo requerido para las operaciones de combate (abastecimiento
necesario) y cual tiene disponible en las Clases I III' V; y IX (abastecimiento
disponible), para tal fin se deben verificar los planes operacionales vigentes.

La capacidad de mantenimiento se registra con la dotacién que deben tener la unidad
segin la T.O.E. vigente en las dreas de equipos para reparacién de vehiculos; armas y
comunicaciones, hay que sefialar qué cantidad de personal técnico requerido y
disponible existe actualmente para ejecutar dichas tareas.

IV. REGISTRO DE APRESTO OPERACIONAL DE LOS BATALLONES DE
INGENIEROS DE COMBATE.

Las Unidades Téacticas incluirdn en el equipamiento lo siguiente: Equipos especiales:
metros de puente; maquinaria pesada, kilos o libras de explosivos para demoliciones,
equipos de purificacion de agua; y otros necesarios para cumplir la misién segun planes
operacionales y en la participacion activa en el desarrollo nacional.

VI. REGISTRO DE APRESTO OPERACIONAL GENERAL CONSOLIDADO
(UNIDADES EN TODOS LOS NIVELES).

La cuantificacion general del consolidado de los datos del nivel de apresto operacional,
lo efectuaran las unidades en todos sus niveles, es deber del oficial de operaciones
adaptar mencionado formato de acuerdo a su Tabla de Organizacién y Equipo, Seglin el
siguiente ejemplo: (Pagina N° 23),
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REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA LA DEFENSA
EJERCITO BOLIVARIANO

COMANDO
DIRECTIVA N° EB-CGEB-DIR-82-25,

NORMAS Y PROCEDIMIENTOS QUE REGIRAN EL REGISTRO DE LOS INDICADORES
DE APRESTO OPERACIONAL DE LAS UNIDADES DEL EJERCITO BOLIVARIANO
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Ayudantia General del Ejército Bolivariano.

2do. Comando y Jefatura de Estado Mayor General del
Ejercito Bohivanano.

Inspectoria General del Ejército Bolhivanano.

Copia N° 03. Consultoria Juridica del Ejército Bolivariano.

Copa N"04 .................... Junta Permanente de Evaluacion del Ejercito Bolivariano.

Copia N™ D5 v Oficina de Gestion Admimstrativa del Ejército Bolivariano.

CopiaN"06............cooevn, Oficina de Gestion Comunicacional del Ejército Bolivariano.

Capia H7 07 o monamsin Direccion de Apresto Operacional del Ejercito Bolivariano,

Copia N®08._............ Direccion de Planificacion Estrategica del Ejéraito
Bolivanano

CopiaN"09............oooo o Direccion de Educacion del Ejército Bohvariano.
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Direceion de Inteligencia Militar del Ejército Bolivariano

Direccion de Apoyo al Desarrollo Nacional del Ejereito
Bolivanano.

Direccion de Personal del Ejército Bolivariano.

Direccion  de  Tecnologia de Informacion v las
Comunicaciones del Ejército Bolivariano.

Direccion de Régimen Especial de Seguridad del Ejército
Bolivariano.

Direccion de Investigacion, Desarrollo e Innovacion del
Ejército Bolivariano.

Direccion Fuerza de Complemento del Ejército Bolivaniano
Direccion Logistica del Ejercito Bolivariano.

Sexto Cuerpo de Ingenieros del Ejército Bolivariano

Comando de la Aviacion del Ejército Bolivariano.
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Cuartel General del Ejército Bohvanano,
Direccion de Medios Terrestres los Andes.
Direccion de Medios Terrestres Oriente.
Direccion de Medios Terrestres los Llanos.
Direccion de Medios Terrestres Capital.
Direccion de Medios Terrestres Guayana.
Direccion de Medios Terrestres Occidental.
Direccion de Medios Terrestres Central.

11 Brigada Blindada ~“GB Pedro José Ruiz Rondon™

12 Brnigada de Caribes “G/] Almidien Ramoén Moreno
Acosta”

13 Brigada de Infanteria Motorizada “G/J Rafael Urdaneta
Farias™

14 Brnigada de Infanteria Mecanizada “G/D Domingo Faneite
Medina™

21 Brigada de Infanteria Motonzada “Campaiia Admirable™

22 Brigada de Infanteria “Cnel Jose Rangel Becerra™

25 Brigada de Infanteria Mecanizada ~“G/D Juan Manuel
Valdez™

31 Brigada de Infanteria Mecanizada "G/B Lucas Carvajal”
32 Brigada de Caribe “G/J José Antonio Paez”

33 Brigada de Caribe “G/B Valentin Garcia™

35 Brigada de Policia Militar “Libertador José San Martin™

41 Brigada Blindada “Capitan Juan Angel Bravo Garcia™

42 Brigada de Infanteria Paracaidista “Tenel Hugo Rafael
Chavez Frias™

43 Brigada de Artilleria “Gran Mariscal de Avacucho
Antomo José de Sucre”

51 Brigada de Infanteria de Selva “G/B Julian Infante”

52 Brigada de Infanteria de Selva “G/J Alberto Miiller Rojas™

53 Brigada de Infanteria de Selva “Tenel Jesus Miguel Ortiz
Contreras”

61 Brigada de Acondicionamiento de Ingenieros
“G/B Agustin Codaza™
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62 Brigada de Ingenieros de Combate “G/B Luciano
Urdaneta™

63 Brigada de Ingenieros de Construccion y Mantenimiento
“G/B Juan José Aguerrevere y Echenique™

64 Brigada de Ingenieros Ferrovianios “G/J Ezequiel
Zamora™

81 Brigada Logistica “G/D Mariano Montilla”

82 Brigada Logistica G/D José Maria Carrefio Blanco™

83 Brigada Logistica “G/D José de Austria™

91 Brigada de Caballeria Blindada e Hipomovil “G/B Pedro
Pérez Delgado™

92 Brigada de Caribe “Tcnel Marcelo Gomez™

93 Brigada de Seguridad v Desarrollo Social “G/) Ezequiel
Zamora”

94 Brigada Especial “Negro Primero™

99 Brigada de Fuerzas Especiales “G/ Félix Antonio
Velasquez™

ONIO TRUJNLLO CORDERO

General de Drvision

Ayudante General del Ejercito Bolivanano
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