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DIRECTIVA

ASUNTO: EVALUACION DE LOS LIBROS, ARTICULOS PUBLICADOS EN
REVISTAS, FOLLETOS, PERIODICOS, MANUALES Y
BOLETINES, A SER AVALADOS COMO DE INTERES PARA EL
EJERCITO BOLIVARIANO.

REFERENCIA: REGLAMENTO DEL SISTEMA DE EVALUACION INTEGRAL
PARA EL PERSONAL MILITAR PROFESIONAL DE LA FUERZA
ARMADA NACIONAL BOLIVARIANA.

. OBJETO:

Establecer las normas y procedimientos para la presentacion, evaluacion,
aprobacién, registro y acreditacién de Libros, Articulos Publicados en Revistas,
Folletos, Periddicos, Manuales y Boletines que sean de interés para el Ejército
Bolivariano.

1. SITUACION:

A. Establecer el procedimiento para la presentacion de los Libros, Articulos
Publicados en Revistas, Folletos, Periédicos, Manuales y Boletines, que
de acuerdo a su nivel de investigacion, aplicabilidad y efecto, solucione u
optimice algln problema del Ejército Bolivariano.

B. Determinar el procedimiento para la revisién, evaluacion y aprobacién de
los Libros, Articulos Publicados en Revistas, Folletos, Periddicos,
Manuales y Boletines que opten a ser declarados de valor institucional
para el Ejército Bolivariano.

C. Definir las normas para el registro y acreditacion de Libros, Articulos
publicados en Revistas, Folletos, Periédicos, Manuales y Boletines, que
sean declarados de valor institucional para e! Ejército Bolivariano.
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Ill. DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL:

DE LOS LIBROS, ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS, FOLLETOS,
PERIODICOS, MANUALES Y BOLETINES QUE SEAN DE INTERES PARA EL
EJERCITO BOLIVARIANO.

1. El Libro, Articulo publicado en Revistas, Folletos, Periodicos, Manuales y
Boletines de interés para el Ejército Bolivariano, es un documento producto del
intelecto humano o el ingenio, el cual es realizade por un miembro de la
institucion y cuya publicacion y tramite respective segln ia presente Directiva,
lo hace acreedor a tal reconocimiento.

2. El Libro, Articule publicado en Revistas, Folletos, Periodicos, Manuales y
Boletines podra estar orientado a la solucién de problemas tacticos, logisticos,
técnicos, administrativos, educativos de salud o abarcar aspectos de caracter
informativo desde el punto de vista histérico, cientifico y técnico entre otros, de
interés para el Ejército Bolivariano; que deben ser presentados en forma
individual o colectiva por parte de Oficiales, Tropa Profesional, Tropa Alistada,
Docentes, Empleados y Obreros del Ejército Bolivariano.

3. El Libro, Articulo publicado en Revistas, Folletos, Periddicos, Manuales y
Boletines, es el resultado de la aplicacién de una metodologla de investigacion
para la solucidn de un problema, aportando un beneficio, tangible y
cuantificable al Ejército Bolivariano, dicho trabajo o proyecto debe haber
sido validado por el érgano competente.

4. El Libro, Articulo publicado en Revistas, Folletos, Peri¢dicos, Manuales y
Boletines, que sean presentados para optar a ser declarados de interés para el
Ejército Bolivariano (no obstante haber sido publicado), debe ser original y
elaborado con la intencion manifiesta de hacer un aporte significativo al
Ejército Bolivariano.

5. Los Libros, Articulos publicados en Revistas, Folletos, Periédicos, Manuales
y Boletines, que opten para ser avalados como de interés para el Ejército
Bolivariano, deben ser tramitados a través del 6rgano regular correspondiente,
con el respectivo Formato de Hoja para avalar Libros, Articulos publicados en
Revistas, Folletos, Periodicos, Manuales y Boletines.(Anexo A).

6. El autor del proyecto o trabajo de investigacion tiene la opcion de presentar
dicho trabajo en el Concurso del Ingenio, que programa periddicamente el
Ejército Bolivariano.

7. Dentro del desarrollo de los contenidos expuestos en: Libros, Articulos
publicados en Revistas, Folletos, Periédicos, Manuales y Boletines que van a
optar a ser avalados como de interés para el Ejército Bolivariano, no se permite
la modificacién o destruccion de los Bienes de la Fuerza Armada Nacional
Bolivariana.

8. Los proyectos que sean producto del intelecto como es el caso de la autoria
de las letras y musica de himnos, obras literarias y relacionadas, cumpliran el
mismo procedimiento contemplado en esta Directiva.
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IV. DISPOSICIONES DE CARACTER PARTICULAR:

A. DE LA PRESENTACION, REVISION Y EVALUACION DE LOS LIBROS,
ARTICULOS PUBLICADOS EN REVISTAS, FOLLETOS, PERIODICOS,
MANUALES Y BOLETINES PARA EL EJERCITO BOLIVARIANO:

1. El procedimiento para la presentacién de Libros, Articulos publicados en
Revistas, Folletos, Periddicos, Manuales y Boletines es el siguiente:
a. El Proponente:
Presentard a través del Organo Regular, la respectiva solicitud
acompariada de la correspondiente Hoja para Avalar Libros, Articulos
publicados en Revistas, Folletos, Periodicos, Manuales y Boletines,
forma JUPE 001/2007 (ANEXO A), debidamente llena.

b. El Comandante de Unidad o su equivalente:

1) Revisard el Libro, Articulo publicado en Revistas, Folletos,
Peribdicos, Manuales y Boletines que desea acreditar el autor para
constatar la idoneidad del mismo, antes de ser tramitado ante la
Direccion de Educacion del Ejército Bolivariano.
2) Remitira el Libro, Articulo publicado en Revistas, Folletos,
Periédicos, Manuales y Boletines, con su soporte digital,
conjuntamente con el formato de la Hoja para avalar los Libros,
Articulos publicados en Revistas, Folletos, Periodicos, Manuales y
Boletines, ante la Direccién de Educacion del Ejército Bolivariano.
3) Informard por escrito al autor del Libro, Articulo publicado en
Revistas, Folletos, Periédicos, Manuales y Boletines, acerca del
tramite realizado.

c. La Direccion de Educacién del Ejército Bolivariano:

Es el érgano responsable de revisar y evaluar el Libro, Articulo
publicado en Revistas, Folletos, Periédicos, Manuales y Boletines,
propuesto para ser declarado de interés para el Ejército
Bolivariano. El proceso de revision y evaluacion en la Direccién de
Educacién del Ejército Bolivariano, constara de las siguientes
etapas:

1) Recibira por oficio, el Libro, Articulo publicado en Revistas,
Folletos, Periédicos, Manuales o Boletines y el formato de la Hoja
correspondiente, procedente de la Gran Unidad o Gran Comando o
Dependencia.

2) Revisara y evaluaré a través del Grupo de Trabajo de
Investigaciones Educativas de la Direccién de Educacion del
Ejercito Bolivariano, el proceso metodoldgico, Tedrico-Practico y la
factibilidad o aplicabilidad del trabajo o proyecto que solicita la
acreditacion como aporte al Ejército Bolivariano, con el fin de
sustentar la opinién del Director de Educacién del Ejército.
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3) Cuando se trate de trabajos de cardcter técnico o relacionado con
materias muy especificas en el area del conocimiento que para su
evaluacion requieran de un especialista, se designard un comité
ad-hoc integrado por expertos pertenecientes a la Direccion de
Educacién y sus institutes adscritos, asi como también de los
Servicios Técnicos.

4) Una vez revisado y analizado el trabajo o proyecto publicado, se
emitira una opinién en relacion con el contenido del trabajo
presentado para optar a ser declarado de interés para el Ejército
Bolivariano. La opinién se centrara en sefialar si el trabajo tiene o
no meéritos para ello.

5) Se remitira el trabajo al Segundo Comando y Jefatura de Estado
Mayor General del Ejército Bolivariano quién lo revisara y decidira
si posee méritos para ser declarado de interés para el Ejército
Bolivariano. Podra ser asistido por los Jefes de Dependencia y
personal técnico que guarde relacién con el tema.

d. Jefatura de Estado Mayor:
La Jefatura de Estado Mayor tendré las siguientes funciones:
1.) Revisara la propuesta de acuerdo a los siguientes criterios:

a) Validez:. Que sea aplicable dentro de las actividades y
procesos del Ejército Bolivariano.

b) La profundidad y claridad del tema: Que el trabajo de
Investigacion posea los soportes de caracter tedrico practico, que
permitan la sustentabilidad del mismo.

¢) Vigencia: Que la propuesta sea actualizada y aplicable en el

tiempo dentro del Ejército Bolivariano.

d) Desarrollo Iogico del tema: El documentc debera ajustarse a
patrones de orden metedolégico expresados en el mismo.

e) Respaldo bibliografico: Debera estar apoyado en bibliografia
pertinente y reciente.

f) Claridad de la argumentacion: El discurso debera argumentar
en forma apropiada y sélida la propuesta presentada.

g) Redaccion apropiada: El trabajo deberad revelar un uso
apropiado del lenguaje escrito.

h) Aplicabilidad: La propuesta debera resclver alguna de las
necesidades y problematicas vigentes del Ejército
Bolivariano.

2) En caso de que el Libro, Articulo publicado en Revistas, Folletos,
Periodicos, Manuales o Boletines, nc sea aprobado y en
consecuencia no sea considerado como de interés para el Ejército
Bolivariano, se remitira el mismo a la Dependencia que le concierne,
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conjuntamente con el formato de la Hoja correspondiente a fin de
informar al interesado.

3) En el caso de ser censiderado como de interés para el Ejército
Bolivariano, el trabajo o proyecto publicado sera remitido a la Junta
Permanente de Evaluacién del Ejército Bolivariano, para que se
proceda al registro e inclusion en la Base de Datos y en el Historial
del Profesional Militar {(en el caso del personal militar profesional) o
en el expediente del Personal no Militar.

e. Comando General del Ejército Bolivariano:

Tomara la decision mediante la cual se aprueba o se rechaza el
trabajo sometido a su consideracion.

V. VIGENCIA:

La presente directiva entrara en vigencia a partir de su publicacion.

Elaborado
URBINA
N §|0N
DIRECTOR DE ED A JERCITO BOLIVARIANO
Cumplase

i
SE RODRIGUEZ CABELLO
- _ MAY{R GENERAL
COMANDANTE GENERAL DEL EJERCITO BOLIVARIANO

ALEXIS
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] . L ANEAU A

REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA Para ser lanado por 12 Jupe
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA (A DEFENSA Codigo Fecha
EJERCITO BOLIVARIANO
JUNTA PERMANENTE DE EVALUACION

[[Dia | Mes [ Ao ]
[ [ [ B
HOJA PARA AVALAR LIBROS ARTICULOS PUBLICADQS EN REVISTAS, FOLLETOS, PERIODICOS,
MANUAL Y BOLETIN

Datos del Profesional que Elabora articulo

[Grado [ Cédula: [ Apeiidos y Nombres:
["Unidad ¢ Dependencia: | Cargo
Lineas Rectoras de la Universidad Militar Bolivariana en la que estd enmarcado dicho articulo
777 oerensa "7 cooperacion Y [ ] PARTICIPACIONACTVAEREL | | Grgos
MILITAR MANTENIMIENTO DEL ORDEN INTERNO DESARROLLO NACIONAL 1
Ambito
NACIONAL || INTERNACIONAL
Libro, Revista, Folleto, Periddico, Manual, Boletin u otros, donde fue publicado dicho Articulo
Titulo y Breve Descripcion del Libro, Folieto, Periédico, Manual, Boletin o Articulo Publicado, avalado
por ¢l Comandante de Unidad o Director de Dependencia o
Titulo: Editorial
Fecha de Elaboracion: N° de Registro o Deposito: —
Breve Descripcion; -—
Sello de fa unidad
Grado, Nombres, Apellidos y Cédula de Identidad : - Firma
Opinién del Director de Educacion del Ejercito Bolivariana o ) o
Fecha, __
Selle
Nombres y Apellidos
Cédula de Identidad: Firma
Grado:
Cargo: i - -
Jefatura det Estado Mayor del Ejército Bollvanano
Fecha, e
Sello
Nombres y Apellidos:
Cédula de Identidad: Firma

Grado:

Cargo:




