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DIRECTIVA EB-CGEB-DIR-56-25

ASUNTO: NORMAS PARA LA PROFESIONALIZACION DE LA TROPA ALISTADA
DEL COMPONENTE EJERCITO BOLIVARIANO.
BASE LEGAL: - Constitucién de la Republica Bolivariana de Venezuela (1999).

- Ley Constitucional de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana (2020).

- Ley Organica de Procedimientos Administrativos, (1981).

- Ley de registro y alistamiento para la defensa integral de la nacion,
(2014).

- Directiva Ministerial N° 50-23-01/004-2021. Normas, procedimientos y
lineamientos para regular el plan de estudios para la formacién de tropas
profesionales de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana “Teniente
Pedro Camejo”, (2021).

- Documento rector la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela,
(2020).

- Convenios universitarios FANB y universidades publicas.

I. OBJETO

Regir el proceso de formacion y capacitacion académica integral para el personal de tropa
alistada del componente Ejército Bolivariano, desde el nivel de educacién media diversificada
(bachiller), técnico superior universitario y pregrado universitario, con la finalidad de lograr que
el tropa alistada, una vez cumplido su servicio militar de acuerdo a la ley correspondiente, este
pueda continuar alcanzando los niveles de profesionalizacion militar de soldado profesional,
tropa profesional u oficial de tropa del Ejército Bolivariano, asi como lo establece el plan de
estudios para la formacion de tropas profesionales de la Fuerza Armada Nacional Bolivariana
“Teniente Pedro Camejo”, donde se propicia los procesos formativos que comprometen la
totalidad de la cultura y no solo los programas de las diferentes areas, sino que también, persigue
ademas que el tropa alistada alcance autonomia y madurez para imprimir a sus actividades un
cadigo ético de vida asumido de manera consciente y responsable.
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II. SITUACION

III.

Todos los miembros del componente Ejército Bolivariano, deben contribuir a orientar
esfuerzos a facultar a la tropa alistada en la continuacion de la profesidon militar, reduciendo las
plazas vacantes e incrementando el apresto operacional del componente, generando mayores
competencias en nuestro potencial humano, demostrando condiciones aptas y favorables, a fin
de participar de manera activa en la defensa integral de la nacion y contribuir con el desarrollo
nacional. Este proceso busca transformar al tropa alistada en una fuerza profesional, capacitada
tanto en lo técnico como en lo estratégico, con oportunidades reales de crecimiento dentro del
Ejército Bolivariano y la FANB.

DISPOSICIONES:
A. DISPOSICIONES DE CARACTER GENERAL:

1. El proceso de profesionalizacion del personal de tropa alistada estari contemplado
de la siguiente manera:

a. El personal de tropas alistadas seran sometidos al proceso de formacién militar,
atendiendo la planificacién establecida de periodo de alistamiento militar,
afianzando sus conocimientos basicos de la vida militar, tactica individual, mando
y conduccion, dandole todas las facilidades posibles para alcanzar la culminacién
de sus estudios de media diversificada (bachiller) en caso de no poseerlos, una vez
culminado su servicio militar de manera satisfactoria.

b. La Escuela de Formacion de Tropas Profesionales “G/J. José Félix Ribas”, asumira
el control del personal de tropa alistada seleccionada por su conducta, jerarquia y
desempefio durante su servicio militar en las diferentes unidades y dependencias,
quienes una vez cumplidos los requisitos academicos, serdn asiganados a los
Nicleos de Formacién de Tropas Profesionales del Ejército Bolivariano de acuerdo
a su regionalizacion, aplicando los programas de instruccién correspondientes al
plan de estudios para la formacion de tropas profesionales de la Fuerza Armada
Nacional Bolivariana “Teniente Pedro Camejo”,

¢. Durante su periodo de servicio militar la tropa alistada, percibiran una asignacion,
establecida previo estudio realizado por la Direccién de Personal del Ejército
Bolivariano y la Direccién de Planificacion y Presupuesto del Ejército Bolivariano.

d. El personal de tropa alistada con la formacién académica requerida, en el nivel
media diversificada (bachiller), tendrd la opcién de capacitarse como técnico
superior universitario mediante el Plan Nacional de Formaciéon (PNF) o de

2de9

NO CLASIFICADO

Escaneado con CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

NO CLASIFICADO

continuar su proceso de formacion, ingresando en el curso especial de formacién de
oficiales de tropa, elevando su nivel académico a Licenciado.

2. Curso de Formacion de Tropas Profesionales:

a. Para el cumplimiento de lo dispuesto en esta Directiva debera interactuar el Estado
Mayor General del Ejército Bolivariano, los comandantes de unidades tacticas,
unidades operativas, administrativas y unidades aisladas en especial atencién en la
Direccién de Educacién del Ejéreito Bolivariano, por su funcién rectora en la
formacion, capacitacion y especializacion del talento humano que pasaré a integrar
el Ejército Bolivariano.

b. Los comandantes de unidades tacticas, unidades operativas, administrativas y
unidades aisladas, seran responsables de la pre-seleccion del personal de tropa
alistada aspirantes a participar en el curso de formacién de tropas profesionales.

c. El personal de tropa alistada debe poseer el nivel educativo de media diversificada
(bachiller) para ingresar al proceso de profesionalizacién para tropa profesional,
optando a la capacitacion de técnico superior universitario, la Escuela de
Formacién de Tropas Profesionales “G/J. José Félix Ribas”, debe planificar y
ejecutar con las universidades convenios con la FANB, la aplicacion del Plan
Nacional de Formacion (PNF) y de esta forma en un (01) afio obtendran el nivel
universitario antes mencionado.

e. El personal de tropa alistada seleccionado anualmente por las unidades tacticas,
unidades operativas, administrativas e institutos militares del Ejército Bolivariano,
formara parte del proceso académico que estard basado en el plan de estudios para
la formacion de tropas profesionales de la FANB “Teniente Pedro Camejo”, tendra
una duracion de treinta y ocho (38) semanas, equivalentes a 1.710 hrs. académicas
(45 hrs. académicas semanales). Estara estructurado en dos (02) fases:

1) La Fase I: Formacién General (855 hrs académicas): durante esta fase se
impartird instruccion que sera comin para todos los participantes del plan de
estudios para la formacion de tropas profesionales de la FANB “Teniente
Pedro Camejo.

2) La Fase II: Formacion Especifica (855 hrs académicas): en la misma se
impartird la instruccion direccionada al arma o servicio. Las pasantias se
realizaran al finalizar y aprobar todas las unidades curriculares y es de
cardcter obligatorio para todos los participantes del plan de estudios para la
formacion de tropas profesionales de la FANB “Teniente Pedro Camejo™.

d. En ¢l caso que la Escuela de Tropas Profesionales del Ejército Bolivariano “G/J.
Jos¢ Félix Ribas”, requiera efectuar un estudio de factibilidad de otra forma para
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los nuevos ingresos de los cursos de mando y conduccion, debera presentarlo ante
la Direccion de Educacion del Ejército Bolivariano, con su respectivo estudio de
estado de mayor y punto de cuenta para su planteamiento respectivo.

3. Curso Especial de Formacion de Oficiales de Tropa:

a. Para el cumplimiento de lo dispuesto en esta Directiva debera coordinar el Estado
Mayor General del Ejército Bolivariano, los comandantes de grandes comandos,
unidades superiores, dependencias e instituciones educativas con la Direccion de
Educacién del Ejército Bolivariano, para su seleccién y captacion, de acuderdo a
los establecido por el Viceministerio de Educacion para la Defensa.

b. Los comandantes o directores seran responsables de la preinscripcion y seleccion
del personal de tropas profesionales, que desee ingresar al Curso Especial de
Formacién de Oficiales de Tropa, quienes deben poseer la jerarquia de Sargento
Primero, no poseer més de veintinueve (29) afios de edad, bachiller o técnico
superior universistario, asi como también, todo los requisitos establecidos por la
Universidad Militar Bolivariana de Venezuela. Para tal fin, los candidatos
voluntarios para ingresar, deberdn presentar ante la Direccién de Educacion del
Ejército Bolivariano, al momento que se aperture el proceso de preinscripcion:
oficio de postulacién de la unidad o dependencia como referencia de buena
conducta, para posteriormente ser sometido a las evaluaciones previstas, con los
requisitos de ingreso que se exigen, a fin de cumplir las siguientes fases:

1) Primera fase: Recepcion de la documentacion de postulacion de las unidades
o dependencias de la siguiente documentacion:
a) Oficio de postulacién.
b) Titulo de bachiller.
¢) Notas certificadas de bachiller.
d) Certificado de ascenso de mando y conduccion.
e) Notas certificadas del curso de mando y conduccion.
f) Cédula de identidad.
2) Segunda fase: seran aplicadas las pruebas de seleccion psicologica,
psicotécnica, médica y fisica.
3) No poseer sanciones severas, investigaciones administrativas ni penales
abiertas.

c. Una vez que el tropa profesional ingrese a este instituto universitario militar a este
proceso de capacitacion académica, cursara durante dos (02) afios de acuerdo al
plan de estudio que forma parte del Programa Nacional de Formacién en Estudios
Militares (PNFEM), adscrito a la Universidad Militar Bolivariana de Venezuela.
Este programa esta disefiado para formar a los cadetes provenientes de la tropa
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profesional, como oficiales de tropa, egresando con el grado de Teniente con la
categoria oficiales de comando de tropa.

d. Este modelo busca profesionalizar a la tropa profesional con experiencia y
excelente conducta, permitiendoles ascender a la oficialidad sin perder su identidad
operacional.

B. DISPOSICIONES DE CARACTER PARTICULAR:

1. El Estado Mayor General del Ejército Bolivariano:
Supervisara el cumplimiento de las instrucciones dadas en la presente Directiva.

2. Inspectoria General del Ejército Bolivariano:
Verificara el cumplimiento de las disposiciones establecidas en la presente Directiva, a
fin de garantizar la correcta ejecucion de los procesos de profesionalizacion de la tropa
alistada del Ejército Bolivariano.

3. Direccion de Personal del Ejército Bolivariano:
Asignard los cargos al personal que concluya satisfactoriamente el proceso de
formacién de Tropas Profesionales y Oficiales de Tropa de acuerdo a los requerimientos
del componente, teniendo en consideracion las unidades o dependencias que los
postularon.

4. Direccion de Educacion del Ejército Bolivariano:

a. Conducira el proceso de captacion y seleccion de los aspirantes a tropa profesional
y aspirantes a oficiales de tropa, atendiendo a los requisitos establecidos para
ingresar a la Escuela de Formacién de Tropas profesionales “G/J. José Félix Ribas”
y al Curso Especial de Formacion de Oficiales de Tropa.

b. Recibira el listado del personal de tropa alistada de las diferentes unidades o
dependencias seleccionados y postulados para participar en el proceso de
profesionalizacion, debiendo remitirlo a la Direccién de Personal del Ejército
Bolivariano.

c. La Direccion de Educacién a través de la Escuela de Formacién de Tropas
Profesionales “G/J. José Félix Ribas” y el curso especial de formacién de oficiales
de tropa, informarda de como serd el proceso de aplicacion de las pruebas de
seleccion respectivas.

S. Direccion de Planificacién y Presupuesto del Ejército Bolivariano:
Proveera recursos financieros necesarios para efectos de pago de bonificaciones y
asignaciones al personal de tropas alistadas, tropas profesionales y oficiales de tropa,
segun sea el caso, haciendo seguimiento por aplicar mejoras en estos pardmetros
financieros.
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6. Oficina de Gestion Comunicacional del Ejército Bolivariano:
Dispondra lo conducente para garantizar la difusion masiva de la campaiia de captacion,
los beneficios que ofrece la profesionalizacion de la tropa alistada del Ejército
Bolivariano en todas sus unidades y dependencias.

7. Comando Logistico del Ejército Bolivariano:
En coordinacion con las unidades y dependencias, tomara previsiones necesarias a los
fines de garantizar el material y equipo requerido para el desarrollo del proceso de
profesionalizacidn de la tropa alistada de acuerdo al programa respectivo.

8. Unidades y dependencias postulantes:

a. Efectuardn las coordinaciones en cuanto al traslado de su personal seleccionado
para ser ingresados a los diferentes Nucleos de Formacion de Tropas
Profesionales o Curso Especial de Formacion de Oficiales Tropa.

b. Tendran la responsalibilidad de captar y seleccionar al personal aspirante al curso
de profesionalizacién, manteniendo el enlace con la Escuela de Tropas
Profesionales “G/J. José Félix Ribas” y el Curso Especial de Formacién de
Oficiales de Tropa, para la aplicacion de las pruebas de seleccién y el ingreso de
los seleccionados.

IV. VIGENCIA

La presente Directiva entrara en vigencia A]partir de 1/ fecha de su distribucién.

'
-, RNANDEZ LAREZ

= > Mayor General
Comandante General del Ejército Bolivariano
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